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ITPOT'PAMMA KYPCA

Baok 1
Core HR, 4T0O aBTOMAaTU3MPOBATh U KPUTEPUH BbIGOPA CCTEM

« Knaccugukaliys cucteM « OBOJIIOIUSA CUCTEM « UTO
aBTOMAaTU3UPOBATh B [IEPBYI0 oUepeb « CocTaBieHUE KPUTEPUEB
BBIOOpPA CUCTEMEI « [Toi60p cricTeM aBTOMaTHU3aIly 6a30BbiX HR

IIPOLLECCOB: YUeT JaHHbIX, OPTCTPYKTYPa, OTCYTCTBUE

Bjiok 2
ATS u aBTOMaTH3aLUgd PEKPYyTUHTA

« ABTOMAaTHU3alVs aHAJIUTUKY PEKPYTUHTA « ABTOMaTHU3alUsl
copcuHra « Kputepuu Boi6opa ATS

Biaok 3
AsTomaTtusanusa OKR, 1:1, Review, 360, Pulse surveys

» CHauasia BBoauTh OKR 1y BeIOUpaTh cucTeMy? » O630p

petienuii g1t OKR « [Ipyrue QyHKIINMY JJis HeTIpePhIBHOU
o6paTHOM cBsA3Y » Kak BHEIPUTDH B KOMITAHUU

bJiok 4
LMS uiu aBTOMaTU3aIMs 06yUYeHUs

+ OCHOBBI OHJIaliH 06yUYeHUs « TUITbI CUCTEM [IJIsI OHJIANH 00yUeHUs
« Kak 3amycTuThb OHJIalH 06yueHe B KOMITAaHUU

Bbjiok 5
BHeZpeHue HHTErpauuii ¢ gpyrumu HR cuctemaMmu

» Pazbop nHTErpamuii c MoMyasSpHbIMU BHEITHUMU CUCTEMaMU
yueTa repcoHaja, olleHKH, 00yueHusa u tectupoBanusd (1C,
BOCCKagmpoBuk, MS SharePoint, 1C-Bitrix, AnbnuHa ITabnuiiep,
AD, SAP u 1p.) « YpaBlieHUe JaHHbIMU. MUTpaIlis JaHHbBIX U
(byHKIIMOHaNa IPYU CMEHE CUCTEMBI.




